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財團法人普仁青年關懷基金會 函
地址：臺北市106大安區建國南路一段299
號3樓
聯絡人：王世媗
電話：(02) 7723-1288 分機19
傳真：(02) 2325-9088
電子郵件：youcare19@you-care.org.tw

受文者：屏東縣立大同高級中學

發文日期：中華民國114年4月30日
發文字號：普基秘字第1140000067號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：(000006761_附件一、114年度育成計畫_61.pdf、000006761_附件二、114年育成

計畫申請表格_61.pdf、000006761_附件一、114年度育成計畫_61.doc、
000006761_附件二、114年育成計畫申請表格_61.doc、000006761_114年【育成
計畫】招生懶人包_61.jpg)

主旨：惠請  轉知本會「大手拉小手」育成計畫及表格，懇請貴

單位推薦符合計畫申請資格之學生申請，請　查照。

說明：

一、本計畫基於「人本教育」精神，秉持人性關懷，依受助青

少年之個別差異、學習成長、技藝養成或生涯規劃等需

要，進行個案式的長期性關懷與培養，協助學生順利完成

學業，引導待人處世原則、培養服務精神與領導能力，提

供職能技藝訓練之機會，以強化其就業與競爭能力，使其

達成自給自足、自立自強之正向人生目標，成為社會中堅

力量，進而於行有餘力時能回饋社會。

二、本計畫扶助對象為：1.家境清寒高中（職）及大專院校在

學學生，且學年學業成績平均70分(含)以上，操性80分

(含)以上。2.具有特殊專長（例如：擁有乙級以上證照或

曾在全國性比賽中獲獎）或成績優異，且未來目標明確者

檔　　號:
保存年限:
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尤佳。3.今年九月升高一至大三之在學學生。4.符合本計

畫之精神者。

三、本次申請時間為114年5月15日起至114年6月16日(郵戳為

憑)，相關申請辦法請至本會網站：（https://www.you-

care.org.tw/），於首頁點選育成計畫後於報名文件下載

處下載「114年度育成計畫」及「114年育成計畫申請表

格」。

四、若對本計畫有任何疑問，請洽本會業務連絡人王世媗，聯

絡電話：(02)7723-1288分機19。

正本：屏東縣立大同高級中學
副本：

64
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財團法人普仁青年關懷基金會 

大手拉小手~育成計畫 

 

 

一、計畫動機： 

本會自 2005 年起試辦「菁英育成方案」成效極為良好，當年參與該計畫之受助清寒

學子（即小太陽），均已進入職場，且漸露頭角，也開始各項志願工作者的服務。 

此外，本會自 2008及 2009年分別開辦「大手拉小手助學計畫」及「大手拉小手引導

計畫」，主要在於提供就讀於國、高中的清寒學子定期定額獎學金，或透過學校社團活動、

關懷訪視等多元服務，藉此引領孩子們學習自我管理、感恩回饋以及自我成長和負責的

態度。然而，在助學及引導計畫多年施行服務歷程中，亦發現學子們除承受許多家庭及

生活學習壓力外，部分具有潛力的孩子往往缺乏親人、學校或社會的關心與引導，缺乏

自信，甚至被迫放棄升學或迷失了人生方向，錯失了學習或就業的機會。在如此惡劣的

環境下，惡性循環的結果，使得孩子們面對升學或踏入社會的挑戰時，往往缺乏自信以

及競爭力。 

「大手拉小手育成計畫」(以下簡稱本計畫)擬建構一套符合全人發展精神，並兼具

輔助、引導以及育成等全面性服務理念之延續性關懷服務計畫，期能藉由本會既有的組

織架構、服務經驗以及健全的志工和後援力量，長期培養具有發展潛能，但卻身處弱勢

或高關懷家庭之菁英學子，自其高中以至大學，施行連續性且系統性的育成計畫，先從

穩定小太陽求學時的基本生活需求，進而引導他們開發興趣及專長，陪伴成長並輔導建

構有目標性的學習及生涯方向，體認人生價值、培養自我管理能力與行動力，進而增進

其自信心與未來競爭力。 

 

二、計畫目的： 

(一)基於「人本教育」精神，本計畫將秉持人性關懷之原則，依受助青少年之個別差異、

學習成長、技藝養成或生涯規劃等需要，進行個案式的長期性關懷與培養。 

(二)協助學生順利完成學業，並將引導其基本待人處世原則、培養其服務精神與領導能

力，提供職能技藝訓練機會以強化其就業與競爭能力，使其達成自給自足、自立自

強之正向人生目標，成為社會中堅力量，進而於行有餘力時能回饋社會。 

(三)培養學生誠實、感恩以及服務之人生態度，鼓舞及啟發，進而塑造「品格」、「能力」、

「創意」、「特長」的養卓越人才。 
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三、計畫內容： 

1.經審核通過者，每月提供獎學金高中生(含專一、專二、專三)2,500元，大專生(含專

四、專五)6,000元，補助至大四當年 6月為止或至 29歲止。 

2.採一對一方式陪伴輔導，每位小太陽安排志工導師關懷陪伴。 

3.視個別需要提供學業、技藝及職能訓練等相關之諮詢與規劃協助。 

4.申請技藝及職能育成費用補助並經審核通過者單次最高補助50,000元(因特殊原因提

出說明，不在此限)，總額不得超過 150,000元。 

5.補助期間，若學生家庭經濟狀況有改善時，由學生主動提出，或秘書處評估後，並經

委員會審議，得以調整補助金額或終止補助，使資源給更需要的學生。因家庭經濟改

善停止補助的學生，可繼續參加團體課程，若以人數計價之活動課程需自費，均不補

助車資。 

四、申請說明： 

(一)申請時間：每年 5月 15日起至 6月 16日止接受申請。 

(二)申請資格： 

1.凡高中(職)或大專院校在校清寒學生，其學業成績 70分(含)以上，操行 80分(含)以

上者，或具特殊專長或表現者。 

2.本年九月升高一至大三之在學學生。 

(三)申請方式： 

1.學生自行申請。 

2.學校老師推薦。 

3.本會相關人員推薦(本計畫委員、後援會、秘書處、志工等)。 

(四)申請文件：申請學生應檢附下列書件，逕寄本基金會 

1.學生基本資料表。 

2.家長同意書。 

3.自傳。 

4.推薦函。 

5.最近 2學期成績單。 

6.戶籍謄本或戶口名簿影本。 

7.檢附清寒證明或低收入戶證明。 

8.其他足以證明之文件(如：證照、受獎證明影本等)。 

五、甄選結果公佈： 

審查通過之學生名單，將於每年 9月 15日以前公告，並寄發書面通知。 

六、本計畫學生之權利及義務：（義務將列年度評估之條件） 

大專組權利 大專組義務 

1.每月獎學金。 1.簽署同意書。 

2.每年從事志工服務 30小時(含)以上。 
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2.參與基金會所辦理之各項活動。 

3.可申請育成費用。 

4.學年學業成績達 90分(含)以上或班級前

三名，頒發普仁書卷獎獎學金 4,000元；

凡學生參加國內競賽，並獲優越成績者，

頒發普仁技藝獎。 

3.1月、4月、7月和 10月需繳品格申論題，
其餘月份則繳交生活近況表。(每月 30日
前繳交) 

4.每學期學業成績平均達 70分(含)以上，且
各科應達 60分(含)以上。 

5.參加相關團體活動、課程出席率須達 80%
以上。 

6.團體活動回家作業繳交率達 100%。 

7.每年至少參與育成年度工作坊一次。 

8.上述一項義務未達標準須提出書面說明。 

高中組權利 高中組義務 

1.申請獎學金。 

2.參與基金會所辦理之各項活動。 

3.可申請育成費用。 

4.學年學業成績達 90分(含)以上或班級前

三名，頒發普仁書卷獎獎學金 4,000元；

凡學生參加國內競賽，並獲優越成績者，

頒發普仁技藝獎。 

1.簽署同意書。 

2.每年從事志工服務 12小時(含)以上。 

3.每月須繳交品格學習心得。(每月 30日前
繳交) 

4.每學期學業成績平均達 70分(含)以上，且
各科應達 60分(含)以上。 

5.毎年須參加本會辦理之相關活動，如：遊
學活動或夏令營。 

6.團體活動回家作業繳交率達 100%。 

7.每年至少參與育成年度工作坊一次。 

8.上述一項義務未達標準須提出書面說明。 

9.參與本計畫之學生不得重複申請助學計
畫。 

 

七、學生年度考評： 

(一)評估時間：每年 8月評估。 

(二)評估項目：未達下列評估者即停止補助 

1.志工時數大專每年 30 小時，高中每年 12 小時；年度實習者應於實習前 2 個月

提出申請，年度實習時數方可列入年度志工服務 30小時計算。 

2.學期成績需平均 70分(含)以上，且各科應達 60分(含)以上。 

3.學生需守法且符合育成計畫核心價值。 

(三)晉級審查：專科三年級升四年級的學生應於當年 6 月向秘書處提出晉級審查，送

委員會審核是否繼續補助。 
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八、計畫實施流程： 

流程 說明 

 

 

 

 

 

* 

 

 

* 

 

 

* 

 

 

 

 

* 

 

 

* 

 

 

 

1.由學生自行申請或學校老師、本會 

相關人員推薦。 

 

2.秘書處初步審核申請學生檢附資料之

齊全性及內容完整度。 

 

3-1依需求分北中南東四區，由秘書處安

排面談時間、地點並邀請委員及秘

書處人員進行面談。 

3-2面談後由秘書處安排委員審查會議。 

 

4.委員審查完成後彙整資料即公告並 

  通知申請學生審查結果。 

 

 

5.志工導師得定期或不定期(每月至少

一次)與受助學生聯繫。 

 

6.每月獎學金直接匯入學生指定帳戶。 

 

 

7-1期末評估未通過考核、未遵守相關規

定中途取消資格、終止學業者，立即

終止補助(結案)。 

7-2 通過評估者之補助內容得依本計畫

內容規定辦理。 

 

8.通過評估者繼續扶助，未通過者即結

案。 

 

 

九、其他相關事項依循本會既有之規定辦理。 

十、本計畫如有未盡事宜得隨時修正之，請至本會官網查詢：http://www.you-care.org.tw/。 

十一、本計畫報董事會通過後實施，修正時亦同。 

1.提交申請資料 

 

2.初審：由本會秘書處書面資料審查 

3.複審：由本計畫委員個別面談後， 

       經委員討論後決定補助資格 

4.秘書處彙整審核資料，公告並通知 

 申請學生審查結果 

5.進行志工導師配對 

6.提供獎學金與生活關懷等相關服務 

 

7.每年期末評估(需經委員會決議) 

未通過 

  評估 
 通過評估 

 

停止

補助 

繼續

補助 

http://www.you-care.org.tw/
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                             表1 學生基本資料表       申請日期:    年   月   日 

※ 

學
生
基
本
資
料 

 姓   名  
身分證 

字號 
 

請黏貼 1吋照片 

學   校   系   別  

性   別    

年    級 

(今年 9月後就讀之年級) 

□高一 □高二 □高三 

□專一 □專二 □專三 □專四 □專五 

□大一 □大二 □大三  

出生日期  學生手機  

學 生 

 e-mail 
 

家長姓名  住家電話  手機  

現居地址  

戶籍地址 □同上 □其他： 

學費來源 □父母 □就學貸款 □減免 □貸款 □打工自籌 □其他                

※ 

家
庭
狀
況 

家庭成員 

(含共同居

住者) 

稱謂 姓  名 年次 健康情形 
就讀/ 

就業單位 

教育 

程度 

※每月收入

情形 
備  註 

      元  

      元  

      元  

      元  

      元  

居住情形 □自宅 □租賃 □與親戚朋友同住 □住校 □其他                   

資訊
來源 

如何得知
本計畫 □學校老師告知 □學校公告 □自行上網 □同學推薦報名，姓名：＿＿＿＿＿＿ 

相關檢附證明 □低收入戶證明 □清寒證明 □身障手冊□重大傷病卡 □醫生證明 □其他          

特殊專長/ 

特殊表現 
 

申請學生簽章 (簽章) 學生家長簽章 (簽章) 

推薦人簽章 (簽章) 
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表 2 學生自傳 

壹、自傳 

  一、我的成長經驗  

 

 

  二、我對未來的期待 

 

 

  三、我的人生目標 

 

 

貳、人生目標 

  一、我要達到人生目標的規劃、進度步驟 

 

 

参、自我評估 

  一、我已經有的能力，如何協助我達成人生目標？ 

 

 

  二、我需要加強的能力，如何加強？ 

 

 

  三、我已經有的資源，如何協助我達成人生目標？ 

 

 

  四、我需要的資源，如何獲得資源？ 

 

 

肆、結論 
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表 3 學生自我承諾暨家長同意書(大專組) 

財團法人普仁青年關懷基金會（以下簡稱普仁基金會）辦理「大手拉小手」育成計畫（以

下簡稱本計畫）係以獎學金補助的方式，扶助高中、大學之學子在教育費用上無後顧之憂，

從而透過計劃性的輔助方式，建立學子自信心，培養其多元化能力的下列事項儲備及發展，

具備基本謀生能力，早日走出現有經濟困境。申請人及其家長需同意遵守，若有違反本計劃

助學之精神者，本會得予以終止其補助。 

※學生自我承諾事項： 

我認同普仁基金會育成計畫之精神，且願意遵守下列承諾： 

一、我承諾積極主動參與學習專業教育。 

二、每學期學業成績平均達 70 分(含)以上，且各科應達 60 分(含)以上。 

三、我承諾主動參與普仁基金會之志工服務活動，每年 30小時(含)以上。 

四、我承諾參與育成相關團體活動出席率達 80%，並繳交每次團體活動回家作業。 

五、我承諾若有義務未達標準時會提出書面說明。 

六、我承諾每年參與普仁育成年度工作坊。 

七、我承諾參與普仁基金會活動，並與其他相關成員相互交流、關懷與成長。 

八、我願意於自立生活後依個人所長及能力參與普仁基金會或其他公益團體之服務，以

實際行動發揚青少年關懷社會之精神。 

※家長同意事項： 

一、為增進本人子弟自我成長，本人願督促參與學習專業教育。 

二、為培養本人子弟付出的觀念，本人願鼓勵其主動從事志工服務並積極參與普仁基金

會活動。 

※基本規範遵守： 

一、經審核通過者中途不得有放棄學籍、無故失聯或不盡相關義務之情事，否則將視情

況取消其資格，申請者已領取之學金，本會得依法追回。 

二、經審核通過者因個人因素中途退出本計畫，將不得再提出本會任何計畫之申請。 

此致 財團法人普仁青年關懷基金會 

承 諾 人：                  (學生簽章) 

 

同 意 人：                  (家長簽章) 

 

中 華 民 國    年    月    日 
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表 3 學生自我承諾暨家長同意書(高中組) 

財團法人普仁青年關懷基金會（以下簡稱普仁基金會）辦理「大手拉小手」育成計畫（以

下簡稱本計畫）係以獎學金補助的方式，扶助高中、大學之學子在教育費用上無後顧之憂，

從而透過計劃性的輔助方式，建立學子自信心，培養其多元化能力的下列事項儲備及發展，

具備基本謀生能力，早日走出現有經濟困境。申請人及其家長需同意遵守，若有違反本計劃

助學之精神者，本會得予以終止其補助。 

※學生自我承諾事項： 

我認同普仁基金會育成計畫之精神，且願意遵守下列承諾：  

一、我承諾積極主動參與學習專業教育。 

二、我承諾每學期學業成績平均達 70 分(含)以上，且各科應達 60 分(含)以上。 

三、我承諾主動參與志工服務活動，每年 12小時(含)以上。 

四、我承諾參與育成相關成長團體活動，並繳交每次團體活動回家作業。 

五、我承諾若有義務未達標準時會提出書面說明。 

六、我承諾我每年會參與普仁基金會辦理相關活動。(如遊學台北或夏令營活動) 

七、我承諾每年參與普仁育成年度工作坊。 

八、我願意於自立生活後依個人所長及能力參與普仁基金會或其他公益團體之服務，以

實際行動發揚青少年關懷社會之精神。 

※家長同意事項： 

一、為增進本人子弟自我成長，本人願督促參與學習專業教育。 

二、為培養本人子弟付出的觀念，本人願鼓勵其主動從事志工服務並積極參與普仁基金

會活動。 

※基本規範遵守： 

一、經審核通過者中途不得有放棄學籍、無故失聯或不盡相關義務之情事，否則將視情

況取消其資格，申請者已領取之獎學金，本會得依法追回。 

二、經審核通過者因個人因素中途退出本計畫，將不得再提出本會任何計畫之申請。 

此致 財團法人普仁青年關懷基金會 

承 諾 人：                  (學生簽章) 

 

同 意 人：                  (家長簽章) 

 

中 華 民 國    年    月    日 



 

 

2024 財團法人普仁青年關懷基金會育成計畫 

 

5 

 表 4 推薦表 

被推薦人 
 被推薦人 

就讀學校 
 

※ 推薦理由說明（請詳細敘述被推薦人之潛力、專長、未來發展等） 

推薦人簽名： 電話： 日期： 

 






















